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החיכוךבמערכתא׳בכיתותמהתלמידים££%5.74

הרדים,אוערביםהםחכוכחיתהלימודיםבשכת

תקדימחםרדמוגרפישיכוישלבעיצומומצויהישראל

חברהכאןצומחתעלייה.מגליולאמתוכההפעםשכובע

חילונים,שלתלת־לאומיתמדיכהורב־תרבותית,שונה

כפתהאםתחזיות.לאעובדותהןאלהוחרדים.ערבים

אםכרוויח.כולכוהזדמכויות,להםוכעכיקדלתותלהם

כקרוס.כולכודברשלבסופולהסתגרנמשיך

הגדולהעלייהש״גלאמדטדכטנבדגמנואלפרופ׳

המהירהלצמיחהמכרעתתרומההעניק90ה-בשנותשהחל

באופקואיןדקיק,לזרםבאחרונהנהפךהואאךהמשק,של

שלהעתידיתשההתדחבותמכאןחליפיים.עלייהמקורות

אוכלוסייה,קבוצותאותןאםרקלהתרחשתוכלהמשק

הפנימייםמהשולייםלישראל׳יעלו׳מאחור,שנשארו

המשקית״.וביצירהביזמותהתעסוקה.לחזית

מעלהדירוגמניתוח

תאגידיתלאחריות2010

חברהכיעולהעסקים,של

מאודגבוהמקוםלקבליכולה

אינההיאאםגםבדירוג

מגוונות.אוכלוסיות.מעסיקה

לשאלותהמתייחסהניקורסך

אלהאוכלוסיותלגביהדירוג

נקודות5.3ל-ורקאךמגיע

הדירוג(.כלל100)מתור

הסביבה,באיכותבשאלות

22עדלצבורניתןלדוגמה,

ביצועעכורהניקודנקודות.

בקרברצחשביעותסקר

להעסקתהנוגעותהשאלותעבורלניקודזהההעוברים

מיעוטים.

כמותאתבוחןשהואהיאמעלהדירוגשלהבעייתיות

להתייחסמבליהמודדותהאוכלוסיותמבניהמועסקים

אנולמשל.נשיםלגבישנעשהכפיבארגון,לדרגתם

וקיימותנמוכות,בדרגותהםהמועסקיםמרביתכייודעים

יותר.גבוהיםבדרגיםשילובםלגביזכוכיתתקרות

פילוחלגביגםנתוניםיפרסמושהחברותהראוימן

נכוחההמצבאתלבחוןנוכלאזורקההעסקה,דרגות

בהתאם.ולשפת

יוצאיאוהחרדיםהמוגבלים,המיעוטים,כנישיעור

המשתתפיםהמוביליםבעסקיםהמועסקיםאתיופיה,

אוכלוסייתבקרבמשיעורםמשמעותיבאופןנמוךבדירוג,

החברות.כצרכניומשיעורםהמדינה,אזרחי

עלשהשפעתוכדלהשתנותחייבמעלהדירוג

המגוונתההעסקהבתחוםבישראלהעסקיםהתקדמות

מרירה,מתוכננת,אסטרטגית,מסיבית,יותרהרבהתהיה

הדירקטורים,בדרגישילובגםושתכלולמנוהלת,

האקדמאים.המקצועואנשיהבינייםמנהליההנהלות,

בגיווןהעוסקהפרקהאתמול.משימתהואהדירוגשינוי

מהמצביותרגבוהנקודותשקלוללקבלחייבבתעסוקה

שלדמוגרפיפילוחבחברהישהאםלבחוןחייבהואכיום.

מדיניותקיימתהאםלבחוןחייבהעובדים,אוכלוסיית

והאםיעדיםנקבעוהאםמיושמת,היאהאםבחכרה,בתחום

המודדותהאוכלוסיותשלההעסקהאחוזימדידה.מתקיימת

ולאההעסקהדרגישלהפילוחאתגםלשקףחייבים

הכוללת.כמותרק

עצמילשיקוףמעולהעסקיתהזדמנותהואמעלהדירוג

ספקאיןוהחולשה.החוזקהנקודותולאיתורהפירמה,של

מההרבהישמודדותאוכלוסיותשלתת־העסקהבתחוםכי

הזדמנויותלמגווןתורםבפירמההאנושיההוןגיווןלשפד.

הרכ־תרנותית,הגישהאתליישםיודעיםאםעסקיות,

הגלובלי.התעסוקהבעולםכיוםהמקובלת

שמייסדותמשווהקוהנכפיתהיאתמיועירית/]/״

מנכ״ליתהיאסגלאוונהבתו\סוקה.לגיווןהיטואליהפורום
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